T=CTRION %

2026 TECTRION - AUSBILDUNG ZUM/ZUR MECHATRONIKER*IN

(M/W/D) AM STANDORT LEVERKUSEN
ID: YUO13

© Leverkusen, Vor Ort Ausbildung

&4 Ausbildungsstelle

Lerne uns kennen

Als einer der fuhrenden Industriedienstleister fiir die Chemie- und Prozessindustrie bietet
TECTRION ein umfassendes und herstelleribergreifendes Leistungsportfolio. Mit professionellen
Anlagenservices, Engineering- und Instandhaltungslosungen und eigenen Fachwerkstatten
bernehmen wir von der Planung, Koordination, Ausfiihrung bis hin zur Uberwachung alle
technischen Aufgabenstellungen bei unseren Kunden. Unsere Arbeitswelt an den CHEMPARK-
Standorten Leverkusen, Dormagen und Krefeld-Uerdingen, im Pharma- und Chemiepark Wuppertal
und in Monheim am Rhein ist so vielfaltig wie unsere 1.300 Mitarbeiter

#TeamTectrion #neueChancen #mehralsChemie #gemeinsambewegen #Traumjob






Das kannst du bei uns bewegen

Technik ist dein Ding und du besitzt handwerkliches Interesse? Wenn du Lust hast, an der
Schnittstelle von Mechatronik, Elektronik und Steuerungstechnik zu arbeiten und dich ums
Montieren, Installieren und Programmieren von kalte- und klimatechnischen Geraten zu kimmern,
dann bist du hier genau richtig!

Inhalte deine Ausbildung:
e Installation, Inbetriebnahme und Wartung von Maschinen, Anlagen und mechatronischen
Systemen
e Hard- und Softwareinstallationen

e Erstellen von Dokumentationen

Das bringst Du mit
Deine Freizeit verbringst du am liebsten mit...
e Tiifteln & Basteln: Du liebst es, an mechanischen und elektronischen Projekten zu arbeiten und

kreative Losungen zu entwickeln.

e Gaming & Technik: Die neusten Technologien faszinieren dich und du mochtest wissen, wie
alles funktioniert.

e DIY-Projekte: Werkzeuge bereiten dir keine Angst und du geniel3t es, neue Projekte zu starten
und deine eigenen Gerate zu bauen.

e Mathe & Physik: Du hast Spal} daran, mathematische und physikalische Probleme zu I6sen,
auch aufderhalb der Schule.

e Freunden/Team: Deine Zeit verbringst du gerne mit Freunden oder in einer Vereinsmannschaft.
e Du hast min. den Hauptschulabschluss (10a) erreicht oder strebst diesen an.
Das erwartet dich bei uns:
e Digitale Ausbildungsmanagement in welchem die gesamte Ausbildungsarbeit, wie z.B deine
Einsatzplanung enthalten ist-

e EDV-Ausstattung (mobile Endgeréate im Form von einem Laptop) werden dir fiir deine
Ausbildungszeit zur Verfligung gestellt-

e Eigene Ausbildungswerkstatt-
e Wir statten dich mit entsprechender Arbeitskleidung und Arbeitsmaterial aus-
e Kostenlose Parkplatze—

e Kantine-



Weiterbildungsmaoglichkeiten - Eigene Fortbildungsabteilung-

Mitarbeiterrabatte-

30 Tage Urlaub-

37,5 Stunden pro Woche

Zusatzleistungen z. B. Urlaubs-/Weihnachtsgeld, betriebliche Altersvorsorge,
Gesundheitsvorsorge-

Ubernahme? Liegt in deiner Hand! Mit starken Leistungen und Einsatz stehen deine Chancen sehr

gut.-

Nutze deine 3,5-jahrige Ausbildung, um deine Starken gezielt auszubauen und deine Interessen zu
vertiefen. Wie dein Weg danach aussieht, entscheidest du selbst. Mit unserer eigenen
Fortbildungsabteilung und deiner Praxiserfahrung kannst du dich weiterqualifizieren — zum/zur

e Staatlich geprtfte/-r Techniker*in (m/w/d)
e Meister*in (m/w/d)
Worauf wartest du noch?! Bewirb dich jetzt - lade einfach deinen Lebenslauf und letztes

Schulzeugnis hoch.

Wir freuen uns auf dich!

Nice to know

Ausbildungsjahr: 2026

Ausbildungsbeginn: 1. September 2026

Ausbildungsdauer:-3,5 Jahre

Ausbildungsvergiitung: 1.Jahr: 1.204 € | 2.Jahr: 1.315 € | 3.Jahr: 1.389 € | 4 Jahr: 1.484 €



WIR FREUEN UNS AUF DEINE
BEWERBUNG!

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!
Bitte gib in deiner Bewerbung deine
Verfugbarkeit und Gehaltsvorstellung
an. Bewerbungsunterlagen in
Papierform konnen wir leider nicht
zurtcksenden.

TECTRION HEISST ALLE
WILLKOMMEN!

Wir begruRen Bewerbungen aller
Menschen ungeachtet von ethnischer,
sozialer, nationaler Herkunft,
Geschlecht, Alter, korperlichen
Merkmalen oder Einschrankungen,
Herkunft, Religion, Familienstand,
Schwangerschaft, sexueller
Orientierung, Geschlechtsidentitat oder
einem anderen sachfremden Kriterium
nach geltendem Recht. Wir bekennen
uns zu dem Grundsatz, alle
Kandidat*innen fair zu behandeln und
Benachteiligungen auszuschlieRen. Wir
sind Mitglied der Charta der Vielfalt.



